
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล 2 
เรื่อง   การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งเจ้าหน้าที ่ 

--------------------------------------- 
 

ด้ วยวิ ทยาลั ยการอาชี พ วั งไกลกั งวล  2   สำนั กงานคณ ะกรรมการการอาชี วศึ กษ า   
กระทรวงศึกษาธิการ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลภายนอก เพ่ือบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งเจ้าหน้าที่         
จำนวน 1 อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
 1.   ตำแหน่งที่รับสมัคร 

 1.1 เจ้าหน้าทีส่ื่อการเรียนการสอน   จำนวน 1 อัตรา 
 อัตราค่าจ้างเดือนละ 8,340.- บาท        
 ค่าครองชีพ 1,500 บาท 

  2.   คุณสมบัติหลักของผู้สมัครสอบ 
2.1 เพศชายหรือหญิง 
2.2 มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ 
2.3 จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 
2.4 เป็นผู้เลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขตาม 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
2.5 ไมเ่ป็นผู้ดำรงตำแหน่ง  กำนัน  แพทย์ประจำตำบล  สารวัตรกำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้ช่วย 

  ผู้ใหญ่บ้าน 
2.6 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
2.7 ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือ                

  จิตฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเปน็โรคตามกำหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
2.8 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน                        

  ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
2.9 ไม่เปน็ผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
2.10 ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
2.11 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
2.12 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกด้วยคำพิพากษาถึงที่สุด  ให้จำคุกเพราะกระทำความผิด 

  ทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับคนผิดที่ได้กระทำโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
2.13 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน 

  อ่ืนของรัฐ 
2.14 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออกเพราะกระทำความผิดวินัยตามระเบียบ 

  กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการ  หรือตามกฎหมายอื่น 
2.15 ไม่เปน็ผู้เคยถูกโทษไล่ออกเพราะกระทำความผิดวินัย  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

  ว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
2.16 ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 

/3.เอกสาร 



3. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัครสอบ 
3.1 สำเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน   จำนวน 1 ฉบับ 
3.2 สำเนาบัตรประชาชน     จำนวน 1 ฉบับ 
3.3 สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ฉบับ 
3.4  รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว     จำนวน 2 รูป 
3.5  ใบรับรองแพทย ์     จำนวน 1 ฉบับ 
3.6  เอกสารอื่น ๆ (ถ้ามี)     จำนวน 1 ฉบับ 

 
4. วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 

รับสมัครตั้งแต่วันที่  1 - 9 มีนาคม พ.ศ. 2564 ณ อาคารวิทยบริการ วิทยาลัยการอาชีพ              
วงัไกลกังวล 2 (เว้นวันหยุดราชการ) 

 

5. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
วันที่ 10 มีนาคม พ.ศ. 2564 ณ วิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล 2 หรือทางเว็บไซต์ของ

วิทยาลัยฯ (www.kkwtech.ac.th)  
 

6. ค่าสมัคร จำนวน 100 บาท เงินค่าสมัคร จะไม่คืนให้ไมว่่ากรณีใดๆ 

7. กำหนดการสอบคัดเลือก 
วันที่  11 มีนาคม  พ.ศ. 2564  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป  ห้อง A 208 วิทยาลัย     

การอาชีพวังไกลกังวล 2 

- สอบข้อเขียน 
- สอบสัมภาษณ์      

8. กำหนดประกาศผลการสอบคัดเลือก 
วิทยาลัยฯ จะประกาศผลการสอบ ผู้ผ่านเกณฑ์ในแต่ละวิชาไมต่่ำกว่าร้อยละ 50 และคะแนน

รวมทุกวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60  โดยเรียงลำดับคะแนนจากมากไปหาน้อย  ในวันที่ 12 มีนาคม 2564          
ณ วิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล 2 หรือทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ (www.kkwtech.ac.th) 

9. เริ่มปฏิบัติงาน 
เริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2564 

ประกาศ  ณ  วันที่  25 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 256๔ 

 

 
 

(นายคมศิษฐ์ มีสัจจานนธนกุล) 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวกรุงเทพ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล 2 
 

 


